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PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS DEL EJERCICIO FISCAL 2018

Con fundamento en los articulos 47 y 89 fraccién IV de la Ley de Fiscalizacion y
Rendicidn de Cuentas del Estado de Baja California Sur, la Auditoria Superior del Estado
de Baja Califomia Sur, publica el PROGRAMA ANUAL DE AUDITORIAS PARA LA
FISCALIZACION SUPERIOR DE LA CUENTA PUBLICA 2018,

El Pregrama Anual de Auditoria contempla 28 auditorias, las cuales se clasifican por tipo
de la siguiente manera: 17 auditerias de cumplimiento y gestién financiera, 6 auditorias de
obra publica y & auditcrias al desempefio.

Las entidades seleccionadas para ser sujetas a fiscalizacidn, fueron elegidas con base a
una planeacion en cumplimiento de las disposiciones legales aplicables mediante una
metodologia establecida para |la aplicacidon de los criterios, permitiendo orientar la
identificacion de los sujetos y programas presupuestarios de mayor relevancia, tomando
como base las capacidades de recursos humanos y materiales, buscandc la mayor
cobertura en la fiscalizacién y la cptimacidn de los recursos de |a institucion.
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El Programa Anual de Auditorias para la Fiscalizacién Superior de la Cuenta Publica
2018, se puede maodificar durante &l periodo de ejacucitn.

El Programa Anual de Auditorias para la Flscallzacmn Superior de la Cuenta Publica
2018, fue aprobado en |a primera sesién aria del Consejo Consultivo de la Auditoria
Supenor del Estado.
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